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Vedtekter Bore Bedehusforsamling 

 
§ 1 - Navn 

Forsamlingens navn er Bore Bedehusforsamling 
 

§ 2 – Bekjennelse og tilhørighet 
2.1. Forsamlingen er forpliktet på Bibelen og den evangelisk lutherske kirkes bekjennelse  
2.2. Forsamlingen er tilsluttet Indremisjonsforbundet Rogaland og Norsk Luthersk Misjonssamband 

(NLM), Region Sørvest. Forsamlingen legger derfor både ImF’s og NLM´s grunnregler og 
retningslinjer til grunn. Ved ulikheter tilstreber forsamlingen å ivareta begge organisasjoners 
retningslinjer. 

2.3. Forsamlingen har sitt utspring fra arbeidet på Bore Bedehus, og Bore Bedehus vil primært være 
forsamlingens felles møtepunkt for ulike aktiviteter og møter/gudstjenester.  

 
§ 3 - Formål 

3.1. Forsamlingen har som formål å fremme Guds rike i vårt nærområde, slik at flest mulig av våre 
medmennesker kan bli kjent med og ta imot Jesus som sin frelser og Herre.  

3.2. Forsamlingen vil forkynne evangeliet, forvalte sakramentene og lære opp barn, unge og voksne 
til liv og tjeneste i Guds rike 

3.3. Forsamlingen vil arbeide for et kristent fellesskap der omsorg for våre medmennesker står 
sentralt. 

3.4. Forsamlingen vil støtte misjon både lokalt, nasjonalt og internasjonalt. 
 

§ 4 - Medlemskap 
4.1. Medlemskap i forsamlingen kan tegnes av personer som: 

a. Bekjenner seg til den kristne tro og er døpt 
b. Vil være med å fremme forsamlingens formål på den læremessige basis som kommer til 

uttrykk i §2 og 3  
c. Betaler medlemskontingent, fastsatt av forsamlingen 

4.2. Barn av foreldre som er medlemmer skrives inn som medlem ved dåp. Barn som er døpt i andre 
forsamlinger eller menigheter skrives inn etter melding fra foresatte. 

4.3. I forbindelse med medlemskap gjennomføres medlemssamtale. 
 

§ 5 - Årsmøte 
5.1. Forsamlingens årsmøte avholdes så tidlig som mulig på nyåret og senest ved utgangen av 

mars hvert år.  
5.2. Medlemmer som er 15 år eller eldre, og som har betalt medlemskontingent kan stemme på 

årsmøtet. Nye medlemmer må være innmeldt og ha betalt kontingent 1 mnd. før årsmøtet. 
5.3. Årsmøtesaker: 

a. Årsmelding og revidert regnskap 
b. Orientering om budsjett 
c. Valg 

i. Styre med varamedlemmer 
ii. Revisor 

iii. Valgnemnd for neste årsmøte 
d. Fastsettelse av medlemskontingent 
e. Orientering om/fra oppnevnte komiteer 
f. Vedtektsendringer 
g. Andre saker styret eller medlemmene legger fram, jfr. §5.4 
h. Samtale om arbeidet i året som gikk og drøfting av visjon, målsettinger og arbeidsplan 

for arbeidet fremover 
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5.4. Saker som skal behandles på årsmøtet, må være kunngjort på vanlig måte og senest tre uker 
før årsmøtet. Saker som medlemmer fremmer senere eller på selve årsmøtet kan ikke 
realitetsbehandles, men oversendes styret for videre behandling. 

5.5. Valg og vedtak blir gjort med simpelt flertall. Endringer i vedtekter krever 2/3 flertall. 
5.6. Årsmøtet velger valgnemnd som består av 3 personer som velges for 2 år. Det velges vekselvis 1 

eller 2 personer til valgnemnd hvert årsmøte. Ingen kan sitte mer enn 4 år sammenhengende i 
valgnemnden. Valgnemnden foreslår kandidater for styret, til valgnemnd og til revisor. 

5.7. Styret, et flertall i årsmøtet eller 2/3 av medlemmene kan be om at det kalles inn til ekstraordinært 
årsmøte. Det må være minst 2 uker mellom ordinært og ekstraordinært årsmøte.  

 
§ 6 - Styre 

6.1. Forsamlingens styre er valgt til å lede arbeidet i forsamlingen, i samsvar med §2. Styret leder 
arbeidet i forsamlingen innenfor rammene til ImF og NLM sine strategier og målsetninger. 

6.2. Til styret kan kun medlemmer i forsamlingen velges. Styret består av fem medlemmer og inntil 2 
varamedlemmer, både kvinner og menn. Styret konstituerer seg selv med leder, nestleder, 
sekretær og evt. andre funksjoner. Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten av 
medlemmene er tilstede.  

6.3. Valgperioden for styremedlemmer er 2 år. Varamedlemmer kan velges om styret eller årsmøtet 
finner dette tjenlig og velges for 1 år. Styremedlemmene kan gjenvelges, men kan ikke sitte i styret 
mer enn 8 år sammenhengende. 

6.4. Styret forbereder forsamlingens årsmøte og legger frem saksliste, årsmelding, regnskap og evt. 
andre saker. 

6.5. Styret nedsetter underkomiteer etter behov, og skal så langt det er mulig delegere utøvelse av 
oppgaver knyttet til etablering av visjon og strategi, planer og daglig drift, til utøvende organer i 
forsamlingen. Delegering skal være skriftlig.  

6.6. Eventuelle ansettelser av lønnet forsamlingsleder/pastor eller stab blir gjort av styret i samråd med 
ImF Rogaland og/eller NLM, avhengig av hvilken tilhørighet den som ansettes har. 

6.7. Styret har ansvar for at det utarbeides stillingsinstrukser for alle ansatte. 
6.8. Det skal avholdes minst fem styremøter hvert år. Leder innkaller til styremøter. Et flertall av styrets 

medlemmer kan også innkalle til styremøte. 
 

§ 7 - Økonomi 
7.1. Forsamlingen tar ansvar for eget arbeid og støtter ImF´s og NLM´s arbeid. Styret avklarer 

fordelingen. 
7.2. Ansettelser håndteres gjennom en av de organisasjonene forsamlingen er tilknyttet.  
 

§ 8 - Endring av vedtekter 
8.1. Endring av vedtekter kan vedtas på årsmøtet med 2/3 flertall når forslag er innsendt til styret minst 

8 uker før årsmøtet.  
8.2. Endring i vedtekter må ikke være i strid med grunnregler til ImF og NLM. Bekjennelse i §2.1 kan ikke 

endres med mindre ImF og NLM godkjenner dette. 
8.3. Oppstår det problemstillinger som ikke er beskrevet i forsamlingens vedtekter og som ikke lar seg 

løse i forsamlingens egne organer, involveres kretsleder i ImF Rogaland og/eller regionleder i NLM, 
region sørvest. Dersom det er problemstillinger som ikke lar seg løse, er det ImF’s lovverk som skal 
anvendes. 

 
§ 9 - Opphør 

9.1. Skulle forsamlingen bli nedlagt eller oppløst, tilfaller forsamlingens midler og eiendommer Bore 
Bedehus.  

9.2. Sammenslutning eller deling anses ikke som oppløsning. Vedtak om sammenslutning/deling og 
nødvendige endringer av vedtekter i denne forbindelse, treffes i samsvar med bestemmelsene i §8. 
Styret skal i denne forbindelse legge frem en plan for sammenslutningen/delingen som årsmøtet 
kan stemme over. 


